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DIPARTIMENTO DELL'’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA E L'UMBRIA

UFFICIO I° AFFARI GENERALI, PERSONALE E DELLA FORMAZIONE
- Settore delle Relazioni Sindacali -

o2 . 20olx

Protocollo n. 925 X oI Firenze, 2|
e-mail 0 serv. postale
U PEC Q a mano Q fax

Alle Organizzazioni Sindacali:
S.A.P.Pe

Segreteria Regionale Toscana - Umbria
toscana@sappe.it
bonino@sappe.it

O.S.A.P.P.

Segreteria Regionale Toscana - Umbria
osapp-toscana@libero.it
fabiodimperio82@gmail.com

U.I.L.P.A./Polizia Penitenziaria

Segreteria Regionale Toscana - Umbria
toscana@polpenuil.it
firenze@polpenuil.it
umbria@polpenuil.it

Si.N.A.P.Pe.
Segreteria Regionale Toscana - Umbria

segreteriaregionalesinappe@gmail.com
info@sinappe.it

C.I.S.L. - F.N.S.

Segreteria Regionale Toscana - Umbria

fns.toscana@cisl.it
luca.covarelli@vigilfuoco.it

U.S.P.P.

Segreteria Regionale Toscana - Umbria
toscana@uspp.it

umbria@uspp.it

segreterianazionale@uspp.it

F.S.A.- C.N.P.P.

Segreteria Regionale Toscana - Umbria
segreteria-generale@cnpp.it
toscana@cnpp.it

C.G.I.L. - F.P.

Segreteria Regionale Toscana - Umbria
fp.regionale@tosc.cqil.it
cqil.reqgionale@umbria.cqil.it

Cap 50139, Firenze ~ Via Bolognese n. 84 - Tel 055460761 - pr.firenze@giustizia.it - Cod Fisc 80025830482
172




//7@&4/6@& f/// %%J/é%éd

DIPARTIM ENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA E L'UMBRIA

UFFICIO I° AFFARI GENERALI, PERSONALE E DELLA FORMAZIONE
- Settore delle Relazioni Sindacali -

Oggetto: Lavoro straordinario per il Corpo di Polizia Penitenziaria.
Esercizio finanziario 2018 - Assegnazione provvisoria

Per opportuna conoscenza, si trasmette nota Prap n. 9254.1 del 21 febbraio

2018.
Cordiali saluti.

Il Provveditore
Antonio-Fullone

iy
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE TOSCANA E UMBRIA
Ufficio I — Affari Generali, Personale e Formazione

Air4

Firenze, Q('Q"l" QO{Q

Protocollo n°
[v e~-mail

|l

Alle Direzioni degli istituti penitenziari del
distretto Toscana - Umbria

Loro sedi

Al Direttore del M.V.C.

Firenze '

Ai Dirigenti del Provveditorato
Sede

Al Distaccamento

Perugia

Al Settore delle relazioni sindacali
Sede

e, per conoscenza
Alla Direzione Generale del Personale e delle
Risorse

Ufficio V - Trattamento economico

Roma

riferimento nota n, 392447 del 7.12.2017

Oggetto: Lavoro straordinario per il Corpo di polizia penitenziaria.
Esercizio finanziario 2018. Assegnhazione provvisoria.

Si trasmette in allegato il prospetto di ripartizione provvisoria del monte ore di
lavoro straordinario del Corpo di polizia penitenziaria per |'esercizio finanziario 2018,
suddiviso per fasce di retribuzione, in relazione all’assegnazione sul SGIP effettuata
dalla competente Direzione Generale, e sulla base di alcuni elementi di valutazione che
emergono da una prima analisi del fabbisogno delle singole sedi.

Come & noto, i primi due mesi dell’esercizio finanziario sono stati calcolati con il
metodo orizzontale (a completamento delle 36 ore di lavoro ordinario) e solo dal mese
di gennaio & stato ripreso il metodo di calcolo tradizionale in verticale (giornaliero), nel
rispetto delle indicazioni pervenute dalla D.G.P.R. al riguardo.

L'assegnazione definitiva sara effettuata, anche con il concerto delle 00.SS.,
sulla base dei dati rélativi al prossnmo bimestre, ma fin da ora si precisa che non potra
subire scostamenti di rilievo se non “per fascia di retribuzione” ed- alI interno del monte
ore oggl determinato per singola sede di servizio.

, .- Si reputa opportuno ricordare che alle prestazionl di lavoro straqrdmarno si deve
far Ficorso per fronteggiare SltuaZlonI partlcolan sotto il proflo dell ordme e della

SICU rezza
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE TOSCANA E UMBRIA
Ufficio I — Affari Generali, Personale e Formazione

Va evidenziato che solo i servizi operativi h24 possono, previa contrattazione
decentrata, essere organizzati su 3 quadranti orari, e che per le restanti postazioni di
lavoro a turno fisso non possono essere programmate prestazioni di lavoro
straordinario.

Per queste ultime il ricorso alle prestazioni di lavoro straordinario deve costituire
l'eccezione e deve trovare idonea giustificazione in apposita annotazione, sottoscritta
dal Direttore e dal Comandante di reparto, dalla quale si rilevino le operazioni
improcrastinabili assicurate con il ricorso al lavoro straordinario.

Nell’ottica della semplificazione amministrativa e di maggior efficienza operativa,
dal prossimo mese di febbraio non sard pili necessario inoltrare la richiesta di
-elevazione del monte ore individuale oltre il limite mensile di 41 ore (per 10 mensilita)
e 40 ore (per I'L1~ mensilita).

Questa operazione sara assicurata da questo Ufficio, sulla base dei dati risultati
dal G.U.S. in tempo utile per gli inserimenti sul SGIP, fermo restando la necessaria
riserva sui controlli, considerato che il ricorso all’elevazione oltre il limite massimo
individuale pud trovare giustificazione esclusivamente in presenza di straordinarie e
non prevedibili esigenze di ordine e di sicurezza.

E’ appena il caso di ricordare che l'utilizzo del G.U.S. pud essere per il
Comandante del reparto e per il Direttore un supporto decisionale per I'individuazione
degli interventi necessari a contenere le prestazioni di lavoro straordinario nei limiti del

monte ore assegnato.

Cordiali saluti.

7

Il Provveditore

_ Antonio{%@@ﬁ}d
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